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GOED IN JE VEL = BETER IN JE WERK

Introductie interventiebedrijf

Naam interventiebedrijf

PSION BV

Algemene introductie

PSION staat voor Psychische Interventies en Ondersteuning
Nederland. Wij werken landelijk en helpen organisaties en hun
medewerkers bij psychische klachten.

Onze psychische interventies zijn begeleidingstrajecten die we in
opdracht van een werkgever inzetten. Dat doen we bij verzuim of als
uitval dreigt. Zonder wachtlijst. Uniek is onze verbinding en korte lijn
met de werkgever. Waar nodig betrekken onze psychologen de
bedrijfsarts, een behandelaar of leidinggevende in dit proces,
bijvoorbeeld om de juiste omstandigheden te creéren voor spoedig
herstel. Normaal gesproken volstaan vier tot zes sessies. Wij bieden
onze begeleidingstrajecten aan op locatie van de werkgever en
beschikken daarnaast over een landelijk dekkend netwerk.

Korte profielschets

e Al bijna 20 jaar ervaring.

e We zijn altijd dichtbij: meer dan 30 locaties in Nederland én
begeleiding op uw eigen werkplek!

e Al onze psychologen zijn bij ons vast in dienst.

¢ Onze dienstverlening is altijd op maat, mensgericht, praktisch
en effectief.

e Onze diensten: individuele begeleiding (preventief en curatief),
coaching, workshops en trainingen (van medewerkers en
leidinggevenden).

Onze cliénten geven onze dienstverlening gemiddeld een 8,5.

e 92% van onze cliénten beveelt ons aan bij collega’s.

¢ De Nationale Politie geeft onze dienstverlening een 8.

Missie en visie

Wij vinden dat psychische begeleiding in Nederland anders moet en
anders kan. Wij geloven niet in etiketten en het opplakken van labels,
noch in het werken op basis van vastgelegde standaard protocollen.
Wij geloven in directe actie en een mensgerichte benadering, met
oplossingen die uniek zijn voor ieder persoon. leder mens is tenslotte
uniek en verdient de aandacht en begeleiding die bij hem of haar past.
We zijn we ervan overtuigd dat arbeid gemiddeld genomen gezond is
voor een mens. Werk(hervatting) is daarom in onze begeleiding altijd
onderwerp van gesprek. Onze begeleiding is uniek door het gebruik
van arbeid als middel van herstel, de korte lijnen die wij onderhouden
met de werkvloer en de sterke sturing op eigen verantwoordelijkheid.

Omeschrijving interventie
(incl. doorlooptijden en
beoogde resultaat)

De interventie is een begeleidingstraject ter voorkoming en reductie
van verzuim ten gevolge van psychische klachten. De begeleiding
bestaat uit een intake en een aantal individuele gesprekken. Vanuit de
intake ontstaat een duidelijk beeld omtrent het vervolgtraject. Een
traject bestaat gemiddeld uit 4 tot 6 sessies van 90 minuten en de
gemiddelde doorlooptijd bedraagt ongeveer 18 weken. Werkhervatting
is altijd onderwerp van de gesprekken en werkhervatting begint zodra
dat op een verantwoorde, duurzame manier kan.

Rapportage- en
evaluatiemoment(en)

Na elk gesprek vindt een schriftelijke en/of telefonische terugkoppeling
plaats met de leidinggevende over de voortgang.

Exclusiecriteria

Medewerkers waarbij aantoonbaar sprake is van dermate
psychiatrische klachten, dermate pathologie of zware
verslavingsproblematiek dat eerstelijnsbegeleiding niet geindiceerd is.




Overige informatie

Op onze website www.psion.nl vindt u informatie voor verwijzers,
leidinggevenden en medewerkers. Ook is er een speciale brochure

en overzichtelijk wordt uitgelegd wat men mag verwachten van een

brochure kunt u aanvragen via www.psion.nl/contact.

De werkwijze van PSION is uniek en zeer doeltreffend. Wij geloven
niet in “etikettering” en “medische modellen rondom psychische
klachten”! Er is een informatieve brochure voor medewerkers

https://www.psion.nl/contact. De brochure is zowel in hardcopy als
digitaal beschikbaar.

pS I h’\\j Over PSION

Niemand is gebaat bij psychische kiachten. Wij kijken naar
GOED IN JE VEL > BETER IN JE WERK

hoe we mensen snel vooruit kunnen brengen. Dat s voor
alle partijen het beste.

We streven er naar om mensen aan het werk te houden.
Actief zijn helpt! De prakijk bewst het keer op keer.
8ij PSION zien we (al dan niet aangepast) werk als een
belangrijke voorwaarde. We streven er naar om mensen

beschikbaar voor medewerkers van de Nationale Politie waar in kort

begeleiding door ons. Da's wel zo prettig voor een medewerker. De

beschikbaar (zie de PDF hieronder). U kunt deze ook aanvragen via

Wat u kunt verwachten
van begeleiding bij PSION

Onze psychische begeleiding wordt in opdracht van uw
werkgever ingezet. Dit gebeurt als iemand klachten
ervaart of als er uitval dreigt. Uiteraard gaat dit in overleg
met u als werknemer

We starten met een QuickScan. Dit Is een gesprek met
onze psycholoog. In dit gesprek wordt vastgesteld
waaraan gewerkt dient te worden en welke oplossing
wij kunnen bieden. Doorgaans helpen wij mensen met
psychische kiachten in 2 tot § vervolggesprekken. Hiema
2it u als het goed is weer beter in uw vel en in uw werk.

Indien het nodig is en altijd in overleg met u, betrekken
onze psychologen de bedrijfsarts, een behandelaar of
leidinggevende in het proces. Dit gebeurt bijvoorbeeld om
de juiste voorwaarden te scheppen voor spoedig herstel.
Ukrijgt bij ons altijd een op maat g '3

weer te laten werken. Of liever nog: aan het werk te houden!
Actief zijn helpt!

8ij PSION draait het om het vinden van een oplossing die
werkt, niet om theorie, diagnoses en protocollen, onze op
maat gemaakte dienstverlening is persoonijk en uniek.
Zonder stempels en standaard indicaties.

Binnen 5 werkdagen beginnen wij onze gesprekken met
mensen om uitval te voorkomen of om aan hun terugkeer
te werken. Dat is de beste methode om erger te voorkomen,
Ditis ook een reden dat we de begeleidingstrajecten kort
en effectief houden.

Wij geloven dat mensen uit zichzelf graag verder willen,
indien de omstandigheden er naar zijn. We zullen in een

g
tenslotte verdient u de begeleiding die bij u past!

ken zodat
u3an de slag kunt om zich weer beter te gaan voelen.

Download de flyer voor werknemers hier.

Gegevens interventiebedrijf

Contactgegevens

Postadres

Fultonbaan

56-60

Huisnr/toevoeging

3439 NE NIEUWEGEIN

Postcode/Plaats

Website https://www.psion.nl/

Telefoonnummer 088-031 3800

E-mail info@psion.nl

KVK 20145849

Tekenbevoegde

de heer Peter Kruissen

Naam

Functie CEO paraDIGMA Groep

Telefoonnummer 088 032 2400
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E-mailadres Servicedesk@paradigma.nl
Contactpersoon Naam de heer Kees Glasbergen
Functie Account Director Corporate
Telefoonnummer 06-30474495
E-mailadres kees.glasbergen@psion.nl
Aanmeldadres servicedesk@psion.nl
(e-mail)
Locatiegegevens
Hoofdkantoor Adres Fultonbaan
Huisnr/Toevoeging 56-60
Postcode/Plaats 3439 NE NIEUWEGEIN
Telefoonnummer 088-031 3800
E-mail servicedesk@psion.nl

Nevenvestigingen

Almere Regus Almere Station
Mandela Plein 1
1314CG Almere

Amersfoort Regus Amersfoort A1

Databankweg 26

3821 AL Amersfoort

Amsterdam Schiphol-Rijk

ParaDIGMA Schiphol-Rijk

Boeing Avenue 212

1119 PN Schiphol-Rijk

Amsterdam Sloterdijk

ParaDIGMA Sloterdijk

Teleportboulevard 132-134

1043 EJ Amsterdam

Apeldoorn

Regus Apeldoorn Het Rietveld

Het Rietveld 55a

7321CT Apeldoorn

Arnhem

Regus Arnhem Business Park

Meester B.M. Teldersstraat 7

6842 CT Arnhem

Assen

Flexible WorkPlace Assen

Overcingellaan 17

9401 LA Assen

Breda

Regus Breda Lage Mosten

Lage Mosten 49-63

4822 NK Breda

Den Bosch

De Koffiebrandery

Daviottenweg 40

5222 BH Den Bosch

Den Bosch

Regus Den Bosch Pettelaerpark

Pettelaarpark 84

5216 PP Den Bosch

Doetinchem

Hanzepand Doetinchem

Hanzestraat 1

7001 RH Doetinchem
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Drachten

Moar!

Berglaan 4-6-8

9203 EG Drachten

Eindhoven

ParaDIGMA Eindhoven

Dr. Holtroplaan 15

5652 XR Eindhoven

Etten-Leur

ParaDIGMA Etten-Leur

Parallelweg 37-39

4878 AH Etten-Leur

Goes

De Koploper Goes

Stationsplein 21

4461 HP Goes

Groningen

Regus Groningen Martini

Paterswoldseweg 806

9728 BM Groningen

Gouda

Regus Gouda Goudsepoort

Kampenringweg 45 D

2803 PE Gouda

Heerhugowaard

ParaDIGMA Heerhugowaard

J. Duinkerweg 17A

1703 DH Heerhugowaard

Heerlen

Lebe Group Heerlen

Burgemeester de Hesselleplein 31

6411 CH Heerlen

Hengelo

ParaDIGMA Hengelo

Demmersweg 86

7556 BN Hengelo

Hoogeveen

Drentse Werf Hoogeveen

De Vos van Steenwijklaan 75

7902 NP Hoogeveen

Leeuwarden

Crystalic Business Park

Francois HaverSchmidtwei 2

8914 BC Leeuwarden

Leiden

Regus Leiden Bio Science Park

Sciencepark Mendelweg 32

2333 CS Leiden

Maastricht

Regus Maastricht City Center

Stationsplein 8-K

6221 BT Maastricht

Nieuwegein

ParaDIGMA Nieuwegein

Fultonbaan 56-60

3439 NE Nieuwegein

Nieuwegein

Regus Nieuwegein City Center

Nevelgaarde 8

3436 ZZ Nieuwegein

Nijmegen

Regus Nijmegen City Center

Jonkerbosplein 52

6534 AB Nijmegen

Rotterdam

ParaDIGMA Rotterdam

Hoofdweg 178

3067 GJ Rotterdam

Rotterdam

Regus Rotterdam Alexandrium

Marten Meesweg 25-G

3068 AV Rotterdam

Rijswijk

De Compagnie




Geestbrugkade 32

2281 CX_Rijswik

Roermond

Regus Roermond Looskade

Looskade 20

6041 LE Roermond

Terneuzen

M2GO City

Stadhuisplein 3

4531 GZ Terneuzen

Tilburg

Regus Tilburg Het Laken

Hart van Brabantlaan 12-14

5038 JL Tilburg

Venlo

Sablones

Kaldenkerkerweg 20

5913 AE Venlo

Zoetermeer

Regus Zoetermeer Central Station

Louis Braillelaan 80

2719 EK Zoetermeer

Zwolle

ParaDIGMA Zwolle

Dokter Klinkertweg 1

8025 BR Zwolle




